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АДМИНИСТРАЦИЯ

САТКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

​​​​​​​​​​​​​​​​​​От «21» _12_ 2012 года №  2053
г. Сатка

О создании новых рабочих мест на территории Саткинского муниципального района в 2013 году

В целях обеспечения динамичного развития экономики, стабилизации ситуации на рынке труда, снижения уровня безработицы и смягчения социальной напряженности на рынке труда

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить план мероприятий по созданию новых рабочих мест на территории Саткинского муниципального района на 2013 год согласно приложениям 1 и 2.

2. Рекомендовать:

1) Главам поселений Саткинского муниципального района 
- обеспечить создание новых рабочих мест в 2013 году не менее установленного плана;

- предоставлять в Комитет экономики информацию по созданию новых рабочих мест ежеквартально до 3-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, согласно приложению 3;

2) Отделу по координации потребительского рынка, организации торговли и услуг (Лучевникова Г.Н.) предоставлять в Комитет экономики информацию по созданию временных рабочих мест на территориях поселений за период весенне-летней торговли ежеквартально до 10-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, согласно приложению 4;
3) Областному казенному учреждению «Центр занятости населения г. Сатки» (Черпакова Г.А.) 
- организовать работу по созданию рабочих мест в 2013 году, согласно Областной целевой программе по стабилизации ситуации на рынке труда Челябинской области на 2013 год;

- предоставлять информацию по созданию новых рабочих мест в рамках реализации программы ежеквартально до 3-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, согласно приложению 5;

4) Муниципальному автономному учреждению «Центр развития предпринимательства» Саткинского муниципального района (Муравей В.В.) 
- организовать работу по созданию рабочих мест в 2013 году, согласно муниципальной целевой программе «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства города Сатки Саткинского муниципального района Челябинской области на 2010-2015 годы»;

- предоставить  информацию по созданию новых рабочих мест в рамках реализации программы за 2013 год в срок до 01.02.2014, согласно приложению 6.
3. Контроль выполнения настоящего постановления возложить на Заместителя Главы Саткинского муниципального района  по экономике  и  стратегическому развитию  Акбашеву И.В.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2013 года.

Глава Саткинского муниципального района                                                     А.А. Глазков

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от 21.12.2012 № 2053
План по созданию новых постоянных рабочих мест

на территории Саткинского муниципального района на 2013 год

I. На территориях поселений  Саткинского муниципального района

	№ п/п
	Наименование направления
	Количество  планируемых новых рабочих мест, единиц

	1. Саткинское городское поселение

	1.1
	На крупных и средних предприятиях в рамках реализации инвестиционных проектов
	30

	1.2
	Развитие малого предпринимательства
	25

	Итого по Саткинскому городскому поселению:
	55

	2. Бакальское городское поселение

	2.1
	Развитие малого предпринимательства
	3

	Итого по Бакальскому городскому поселению:
	3

	3. БЕРДЯУШСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

	3.1
	Развитие малого предпринимательства
	5

	Итого по Бердяушскому городскому поселению:
	5

	4. Межевое городское поселение

	4.1
	Развитие малого предпринимательства
	5

	Итого по Межевому городскому поселению:
	5

	5. Айлинское сельское поселение

	5.1
	Развитие малого предпринимательства
	3

	
	Итого по Айлинскому сельскому поселению:
	3

	6. Романовское сельское поселение

	6.1
	Развитие малого предпринимательства
	31

	
	Итого по Романовскому сельскому поселению:
	31

	ИТОГО по поселениям:
	102


II. Реализация областных целевых программ

	№ п/п
	Наименование программы
	Ответственный исполнитель
	Количество планируемых новых рабочих мест, единиц

	1
	Областная целевая программа  по стабилизации ситуации на рынке труда Челябинской области на 2013 год
	Областное казенное учреждение «Центр занятости населения г. Сатки» 

(Черпакова Г.А.)
	8


III. Реализация муниципальных целевых программ

	№ п/п
	Наименование программы
	Ответственный исполнитель
	Количество планируемых новых рабочих мест, единиц

	1
	Муниципальная целевая программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства г. Сатки Саткинского муниципального района Челябинской области на 2010-2015 годы»
	Муниципальное автономное учреждение «Центр развития предпринимательства» Саткинского муниципального района 

(Муравей В.В.)
	50


ИТОГО план по разделам I-III:   160 постоянных новых рабочих мест.
ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от 21.12.2012 № 2053

План по созданию временных рабочих мест 

на территории Саткинского муниципального района на 2013 год

	I. На территориях поселений
 Саткинского муниципального района

№ п/п
	Наименование предприятия
	Количество планируемых временных рабочих мест, единиц

	1.Межевое городское поселение

	1
	ООО «КОНиС»
	2

	2
	ООО «Жилищный сервис» 
	2

	ИТОГО:
	4


II. За период весенне-летней торговли на территории Саткинского муниципального района
	№ п/п
	Наименование поселения
	Количество планируемых временных рабочих мест, единиц

	1
	Саткинское городское поселение
	150

	2
	Бакальское городское поселение
	53

	3
	Бердяушское городское поселение
	1

	4
	Межевое городское поселение
	1

	5
	Сулеинское городское поселение
	2

	6
	Айлинское сельское поселение
	4

	ИТОГО по поселениям:
	211


ИТОГО план по разделу I-II: 215 временных рабочих мест.

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от___________2012 №________

Форма отчета по созданию (сокращению) рабочих мест 

на территории ______________  поселения Саткинского муниципального района

за I квартал (полугодие, девять месяцев, год) 2013 года

1. Создание постоянных новых рабочих мест на территории поселений  Саткинского муниципального района

	№ п/п
	Наименование предприятия
	ОКВЭД и наименование вида экономической деятельности
	Количество рабочих мест (единиц/человек)
	Размер среднемесячной заработной платы 1 работника на созданных рабочих местах, рублей

	
	
	
	Созданных новых рабочих мест
	Сокращенных рабочих мест, в том числе в связи с ликвидацией предприятия
	

	I. На крупных и средних предприятиях (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II. Реализация инвестиционных проектов (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	III. Развитие малого предпринимательства (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	IV. Развитие инновационной деятельности (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	V. Развитие агропромышленного комплекса (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	VI. Реализация проектов социальной направленности (всего, в том числе в разрезе предприятий, с указанием в результате чего созданы рабочие места)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 


2. Создание временных рабочих мест на территориях поселений Саткинского муниципального района

	№ п/п
	Наименование предприятия
	Количество созданных временных рабочих мест (единиц)

	
	
	

	
	
	

	ИТОГО:
	


В случае отклонения фактических значений от плановых − необходимо пояснить причины невыполнения плана.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от___________2012 №________

Создание временных рабочих мест на территориях поселений Саткинского муниципального района за период весенне-летней торговли 
	№ п/п
	Поселения
	Количество созданных временных рабочих мест (единиц)

	
	
	

	
	
	

	ИТОГО:
	


ПРИЛОЖЕНИЕ 5
к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от___________2012 №________

Форма отчета по созданию рабочих мест 

в рамках реализации Областной целевой программы по стабилизации ситуации на рынке труда Челябинской области 

за I квартал (полугодие, девять месяцев, год) 2013 года

	№ п/п
	Поселения
	Количество созданных новых рабочих мест 

(единиц)

	 
	
	 

	
	
	

	
	
	

	
	ИТОГО:
	


В случае отклонения фактических значений от плановых необходимо пояснить причины невыполнения плана.

                                                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к постановлению Администрации

Саткинского муниципального района

от 21.12.2012 № 2053

Форма отчета по созданию рабочих мест 

в рамках реализации Муниципальной целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства г. Сатки Саткинского муниципального района Челябинской области на 2010-2015 годы»

по итогам 2013 года

	№ п/п
	Наименование предприятия 

(в разрезе поселений)
	ОКВЭД и наименование вида экономической деятельности
	Количество созданных новых рабочих мест 

(единиц)

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	


В случае отклонения фактических значений от плановых − необходимо пояснить причины невыполнения плана.
� Без учета рабочих мест, созданных за период весенне-летней торговли


� Без учета рабочих мест, созданных за период весенне-летней торговли 
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